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Сьогодні, коли наша держава шукає
свій, відповідний до її історичних тра�
дицій і життєвих потреб, шлях до про�
цвітання, не можна не переоцінити зна�
чення жінки в нашому суспільстві.

Увага суспільства до жінки, її інте�
ресів, проблем і прагнень насамперед
віддзеркалює рівень його розвитку, до�
сягнень культури і цивілізації. Власне
роль і місце жінки в різних сферах
життя суспільства визначає характер
його економічного, політичного, духовно�
го, морально�етичного стану.

На Одещині 52,3% жінок серед пра�
цюючого населення.

Соціально�економічна ситуація в
Одеському регіоні, як і в цілому в Ук�
раїні, характеризується кризовим яви�
щем. Великого значення в подоланні
його набуває участь жінок Одещини, їх
розум, інтелект, досвід, вміння та бажан�
ня працювати на благо своєї землі, її
майбутнього — своїх дітей.

У грудні 1997 року затверджено Регіо�
нальний план дій щодо поліпшення стано�
вища жінок і підвищення їх ролі у
суспільстві, і тільки на 1998 рік — перед�
бачалось 770 тис.грн. на його реалізацію.

Одним із головних завдань його
діяльності є визначення загальної стра�
тегії та пріоритетних напрямків дер�
жавної політики стосовно жінок сім'ї,
дітей та молоді на території області, а
також відпрацювання конкретних за�
ходів, спрямованих на покращення ста�
новища жінок в сім'ї та суспільстві, на
створення рівних можливостей для чо�
ловіків та жінок у всіх сферах життєді�
яльності суспільства. При підтримці об�
ласної Адміністрації управління спільно
з жіночими громадськими об'єднання�
ми: Асоціацією жіночих організацій об�
ласті, Південноукраїнським центром
гендерних проблем, Центром жіночих
досліджень проведена науково практич�
на конференція "Сім'я в системі соці�
альних інститутів: проблеми, шляхи ви�

рішення", започатковані щорічні Нау�
кові жіночі студії, радіожурнал "Жінка
— сім'я — суспільство". За участю
міжнародних організацій Асоціація
жіночих організацій провела два семіна�
ри для керівників жіночих організацій
з питань громадської діяльності і багато
інших корисних заходів, які перш за все
були направлені на зміну стереотипів
відносно жінки громадської свідомості і
усвідомлення нею своєї ролі сьогодні.

За останні два роки 28 жінок області
отримали почесні звання, 3 з них наго�
роджені орденами, 2 — орденом княгині
Ольги: це Цуницька О.В. і Корміч Л.І.

19.02.98 р. проведено обласний фо�
рум жінок Одещини "Жінка у сучасному
українському суспільстві: становище, про�
блеми, шляхи соціального розвитку" по
секціях "Жінка в державотворенні",
"Жінка і духовний розвиток нації", "Жінка
та сучасна економіка", "Жінка і духовний
розвиток нації", "Жінка — демографія —
здоров'я". Цей форум проходив у період
перед виборами до місцевих рад та Вер�
ховної Ради України. Тому обговорюва�
лось це питання та давались пропозиції:
всім жіночим організаціям з допомогою
засобів масової інформації, телебачення,
просто зустрічей з людьми підтримати
жінок�кандидатів в депутати всіх рівнів.
В Одеську обласну Раду обрано 7 жінок,
до Верховної Ради — 29 жінок. Прийня�
то також рішення про утворення при
Південноукраїнському Центрі гендерних
проблем "парламенту" на суспільних за�
садах, де жінки будуть навчатися роботі
в парламенті, тобто готувати себе до цієї
роботи, вивчати законодавство, тобто про�
бувати цю справу і це дасть свої резуль�
тати на майбутніх виборах, а також підго�
тує майбутніх жінок�керівників у струк�
турах влади різних рівнів.

Разом з тим багато проблем зали�
шилися невирішеними. Так питання, що
пов'язані з демографічною ситуацією,
станом здоров'я жінок, створенням
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умов для зайнятості жінок, підвищен�
ням відповідальності батьків за умови
життя своїх дітей, майже не аналізують�
ся і залишаються поза увагою з боку
місцевих органів влади.

Більше всього торкнулися жінок
проблеми бідності, невлаштованності
домашнього побуту. Продовжують про�
стоювати підприємства легкої промис�
ловості, слабкі надії на виробництво де�
шевої побутової техніки та продуктів
харчування.

Особливе занепокоєння викликає
таке явище, як безробіття серед жінок,
яке складає 73,5%, темпи вивільнення
жінок збільшились на 6%, ринок праці
формується переважно за рахунок
жінок (60%). Станом на 1 листопада на
обліку знаходиться 4,5 тис. безробітних
жінок, що на 20% більше, ніж у відповід�
ному періоді минулого року.

З метою поліпшення становища
жінок у сфері виробництва в області
прийнята "Програма вивільнення жінок
з виробництв, пов'язаних з важкою пра�
цею та шкідливими умовами, а також
обмеження використання їх праці у
нічний час на 1996 — 1998 роки", але на
жаль, з причин нестабільної роботи ви�
робництва немає позитивних зрушень
по зменшенню кількості жінок, які пра�
цюють у шкідливих та важких умовах
праці, що призводить до зростання серед
жінок рівня захворювань і нещасних
випадків (в 1996 році 370 випадків).

Вкрай неохоче приймає жінок до
своїх лав сфера підприємства та бізне�
су. Дуже мало їх серед власників будь�
яких підприємств, навіть у сферах мало�
го бізнесу з 220 тис. підприємств
тільки 200 очолюють жінки.

З достатньою певністю можна ствер�
джувати, що бізнес в нас — "чолові�
чий". Жінки в ньому перебувають пере�
важно на вторинних ролях.

Ще одним з проявів нерівноправ�
ності у сфері праці є слабке, недостатнє
залучення жінок з високим рівнем осв�
іти і якостями лідера до керівної діяль�
ності. Загальна структура зайнятості
жінок має форму піраміди: чим вище
соціальний статус посади, тим менше
жінок таку посаду займають.

Низька самооцінка жінок у поєднаніх
з недостатньою демократичністю мис�

лення значної частини чоловіків пере�
шкоджає інтеграції жінок у структури,
які відповідають за прийняття економіч�
них та соціальних рішень, послаблює їхні
позиції в суспільстві. Наше суспільство
живе за законами та рішеннями, які пи�
шуться і приймаються чоловіками. Доля
держави не може бути представлена
тільки однією частиною (чоловіками).

Становище жінок в соціально�еко�
номічній сфері нерозривно пов'язане із
становищем сім'ї — невід'ємного осеред�
ку нашого суспільства. Серед найбільш
вразливих категорій сімей, які прожива�
ють в області, це багатодітні та сім'ї, в
яких виховуються діти�інваліди. При
тому, що розмір державної допомоги, вста�
новлений Законом "Про державну допо�
могу сім'ям з дітьми", не забезпечує про�
житковий мінімум, не зменшується забор�
гованість по її виплатах. Станом на 5 бе�
резня заборгованість склала 7,1 млн.грн.
Брак грошей змушує жінок збільшувати
витрати часу на пошук дешевих про�
дуктів та товарів для дітей, тим самим
не залишається часу на їх виховання.
Отже бачимо, проблем багато і вони над�
звичайно болючі і складні. Однак, чи
може одна ланка в системі державного
управління змінити підхід і реалії
здійснення державної політики стосовно
жінок, сім'ї, дітей. Я вважаю, що надзви�
чайно важливим є включення широких
верств жіноцтва, жіночих організацій та
об'єднань у реалізацію жіночої політики.
Сучасний жіночий рух на Одещині харак�
теризується різноманітністю, різнопланов�
істю, появою нових жіночих організацій.
Виникли такі нові об'єднання: Асоціація
багатодітних матерів, Асоціація матерів
дітей�інвалідів, політичні партії "Жінки
України" і партії жіночих ініціатив.

Слід зазначити великий потенціал
більшості жіночих організацій і об�
'єднань. Їх цілі в реалізації інтересів
жінок, сім'ї, дітей співпадають. Тому ми,
представники державних органів заці�
кавлені у співпраці з тими з них,
діяльність яких грунтується на конст�
руктивних організаційних засадах та за�
гальнолюдських цінностях.

Серед учасників нашого форуму ба�
гато представників різноманітних
організацій та об'єднань, і це законо�
мірно. Адже плідна робота громадських
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об'єднань та зацікавлена співпраця на�
шого управління з жіночими організаці�
ями є складовими успіху в реалізації
жіночої політики в регіоні.

Сьогодні на Одещині діє 6 обласних
та понад 60 міських і районних жіночих
громадських організацій. Останнім ча�
сом вони все активніше намагаються
впливати на вирішення проблем, які є на
містах. І в цьому їм треба допомагати.
Нас не може не радувати той факт, що
значна кількість жіночих організацій
вбачають своїм першочерговим завдан�
ням вирішення соціальних проблем
дітей, сім'ї, жінки, їх захист і ми готові
завжди їх підтримувати. До таких
організацій можна віднести: Асоціацію
жіночих організацій області (Цуницька
О.В.), організацію рідних дітей�
інвалідів "Білий ангел" (Турченко Т.Г.),
центр творчого індивідуального розвит�
ку дітей�інвалідів (Зіборова Л.О.), фонд
допомоги багатодітним та малозабезпе�
ченим сім'ям м.Ізмаїл (Моісеєнко
С.П.), рада багатодітних сімей м.Одеси
(Катишева), обласний комітет солдатсь�
ких матерів (Ірмашова Л.О.), осередок
всеукраїнської організації "Жіноча гро�
мада" Татарбунарського району, органі�
зація "Мати і дитина", центр жіночих
досліджень і багато інших.

Для подальшого становлення жіночого
руху ми виступаємо за розробку більш
чіткої системи підтримки та правового за�
хисту жіночих громадських об'єднань, за
ширше залучення їх до розробки та реал�
ізації державної політики стосовно дітей,
жінок. Сьогодні, коли йде передвиборча
компанія надзвичайно важливе консолі�
дування жіночого руху. Важливу роль в
подоланні негативних стереотипів щодо
ролі жінки в суспільстві та встановлені
реального рівноправства мають відіграва�
ти засоби масової інформації.

З метою висвітлення соціально�еко�
номічного та політичного становища
жінок в області, їх суспільних та сімей�
них турбот, запроваджені спеціальні
постійні щотижневі телерадіопередачі
"Вікторія" та "Ірина", тематичні рубрики
в газетах "Одеські вісті", "Чорноморські
новини" в районних газетах "Миколаї�
вський вісник", "Вісті Кодимщини".

Разом з тим не усі проблеми соці�

альної політики щодо жіноцтва висвіт�
люються глибоко і принципово. Настала
необхідність висвітлення теми жіноцтва
в контексті соціального розвитку всьо�
го суспільства. Звеличування ж жінки�
берегині реально не є політикою пріо�
ритету жінки в суспільстві. Скоріше
навпаки, є політикою дискримінації, ос�
кільки орієнтує жінку в сферу репро�
дуктивної реалізації в рамках сім'ї. За�
собам масової інформації слід запрова�
дити тематичні рубрики, випуски, сто�
рінки з роз'яснення законодавства Ук�
раїни та норм міжнародного права, які
стосуються прав та інтересів жінок та
дітей. Створення інформаційного про�
стору де б жіноча тема отримала б пере�
осмислення — це життєва необхідність.

Державна політика щодо жінок по�
винна бути спрямована на створення оп�
тимальних та рівних можливостей для
жінок та чоловіків, для реалізації свого
власного потенціалу. Важливо усвідоми�
ти, що не можна будувати соціальну по�
літику на основі принципу утриманства.
Тим більш, що він історично не прита�
манний українському жіноцтву.

Із сказаного вище можна зробити
висновки, що в нашому регіоні завдяки
дії громадських жіночих організацій і в
першу чергу через Асоціації жіночих
організацій визначено зміст політики
щодо становища жінок в регіоні, і фор�
мування регіональних механізмів її
здійснення. Елементами цього механіз�
му є взаємодія жіночих організацій з
державними органами.
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